ASSOCIAZIONE "PROGETTO SOLARIS"
REGOLAMENTO INTERNO GENERALE E DI STRATEGIA DIGITALE

(Bozza definitiva da approvare)
Premessa

Il presente Regolamento Interno Generale, in attuazione dello Statuto dell'Associazione
"Progetto Solaris", disciplina gli aspetti operativi fondamentali della vita associativa. Esso
definisce l'architettura digitale e partecipativa del progetto, le modalita di divulgazione e
crescita della comunita, le regole di interazione negli spazi associativi e la struttura del
percorso formativo. Questo documento unico e integrato € vincolante per tutti i soci e serve
a garantire uno sviluppo armonico, coerente e trasparente del Progetto Solaris, in linea con
la sua visione, i suoi valori e i suoi principi etici e spirituali.

PARTE I: L'ARCHITETTURA DELLA STRATEGIA DIGITALE

Art. 1 — L'Ecosistema a Tre Canali
La presenza digitale e la strategia di partecipazione del Progetto Solaris si articolano su un
ecosistema a tre canali principali, ciascuno con una funzione specifica e gerarchica:

1. La Pagina Pubblica Facebook (Il Canale di Risonanza): La vetrina di primo contatto
piu esterna, una postazione avanzata per accendere la scintilla della curiosita.

2. 1l Sito Web Ufficiale (Il Portale Pubblico di Conoscenza): Il centro autorevole di
tutta l'informazione pubblica, la "passerella del visitatore", dove avviene
I'approfondimento autonomo.

3. L'Area Riservata ai Soci (Il Tempio Interiore): La sezione privata e protetta
all'interno del Sito Web Ufficiale, accessibile solo ai soci, dove si svolge la vita
comunitaria e formativa.

Art. 2 — La Pagina Pubblica Facebook (Il Canale di Risonanza)

1. Funzione: La Pagina Pubblica Facebook ¢ il canale di divulgazione primario per
raggiungere un vasto pubblico e fungere da primo punto di contatto emotivo con il
progetto.

2. Obiettivo Strategico: Il suo unico scopo € quello di “catturare” I'attenzione e la
risonanza attraverso contenuti di alto impatto visivo (principalmente il video 3D
ufficiale) e di dirottare il traffico qualificato e sinceramente interessato verso il



Sito Web Ufficiale per I'approfondimento.

3. Contenuti: La Pagina Pubblica conterra principalmente il video 3D e brevi post

evocativi. Non ospitera approfondimenti dettagliati, PDF, dibattiti complessi o
informazioni riservate ai soci, per mantenere la sua funzione di "ponte" verso il sito
web.

Art. 3 — Il Sito Web Ufficiale (Il Portale di Conoscenza)

1.

Funzione: Il Sito Web Ufficiale & I'atrio del tempio, il portale pubblico, autorevole e
trasparente del progetto. E lo spazio dove chiunque pud compiere un primo,
fondamentale passo di scoperta in piena autonomia, secondo una metodologia a
"classe rovesciata".

2. Contenuti: |l sito ospita tutti gli strumenti necessari per una comprensione iniziale

completa: la presentazione della filosofia, il video 3D, i PDF in versione ristretta sui
quattro temi fondamentali (Fuoco, Terra, Acqua, Aria) e lo Statuto completo.

3. Finalita: Il suo scopo ¢ ispirare, informare, garantire trasparenza e fungere da punto

di contatto ufficiale per la richiesta di adesione all'Associazione.

Art. 4 — L'Area Riservata ai Soci ("Tempio Interiore")

1.

Funzione: L'Area Riservata ai Soci ¢ il tempio interiore, lo spazio sacro, operativo e
protetto, accessibile esclusivamente ai soci che hanno formalizzato la loro adesione
("Finanziatori Attivi"). E il luogo dove si svolge la vita interna della comunita.

Contenuti e Attivita: Qui avvengono tutte le attivita riservate ai soci: le comunicazioni
e gli aggiornamenti approfonditi, I'erogazione dei corsi di formazione, lo sviluppo della
"comunita economica" e la costruzione di un senso di coesione.

Requisiti Tecnici: L'Area Riservata dovra possedere tutte le funzionalita necessarie
descritte nelle parti successive di questo regolamento (sistema di login, bacheca con
moderazione preventiva, struttura per corsi, profili membri, ecc.).

PARTE II: PRINCIPI E MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Art. 5 — Principi Etici e Valori Fondamentali del Socio

Ogni Socio del Progetto Solaris € tenuto a incarnare e rispettare i seguenti principi:
Autenticita, Integrita e Veridicita, Rispetto Assoluto, Volontarieta e Spirito di Servizio. Lo
spirito che anima il singolo nel collettivo &€ quello del Co-Creatore Consapevole, che agisce
non per tornaconto personale ma per servire una visione piu grande.

Art. 6 — Adesione e Accesso ai Livelli dell'Ecosistema

1.

Livello Pubblico (Pagina Facebook e Sito Web Ufficiale): L'accesso alla parte
pubblica del sito e alla pagina Facebook ¢ libero e gratuito per chiunque.

Livello Privato (Area Riservata ai Soci): L'accesso € esclusivo per i "Finanziatori
Attivi". L'ammissione avviene attraverso la creazione di un account personale con
credenziali uniche, gestita dal Segretario (o suo delegato) solo dopo la conferma
dell'avvenuta e regolare registrazione del socio. La permanenza e l'accesso all'Area
Riservata sono subordinati al mantenimento dello status di Socio Attivo.



PARTE Ill: LA DIVULGAZIONE E LA VITA COMUNITARIA
Art. 7 — Il Passaparola Organico Armonico

1. La crescita della comunita si fonda sul "Passaparola Organico Armonico", un'attivita
volontaria di condivisione personale e mirata.

2. Questo modello si basa su una progressione armonica e geometrica (es.
1-2-4-8..)), che riflette un principio di crescita organico basato su connessioni di
fiducia.

3. Il ruolo del Socio Divulgatore & quello di accendere la scintilla attraverso un contatto
personale e poi indirizzare il potenziale socio al Sito Web Ufficiale per il suo percorso
autonomo di approfondimento.

4. E fatto divieto assoluto di percepire qualsiasi forma di compenso per questa attivita.

Art. 8 — Gestione dell'Area Riservata ai Soci

1. L'amministrazione e la moderazione dell'Area Riservata sono affidate al Nucleo Guida
degli 8.

2. L'interazione al suo interno (es. su una bacheca o forum dedicato) opera secondo un
Codice di Condotta basato sul rispetto e sulla coerenza con gli scopi associativi.

3. E attiva una moderazione preventiva: i contenuti (post, commenti) proposti dai
membri sono soggetti ad approvazione da parte di un Amministratore prima della
pubblicazione, per garantire ordine e qualita.

4. La dinamica della "comunita economica" € incoraggiata. Gli scambi avvengono sotto

la responsabilita privata dei soci, e I'Associazione invita a considerare donazioni
volontarie al Fondo nate da tali sinergie.

PARTE IV: LA FORMAZIONE E IL PERCORSO ESPERIENZIALE
Art. 9 — Finalita e Struttura del Percorso Formativo
1. L'Associazione offre un percorso formativo con il duplice scopo di formare i
partecipanti con una preparazione adeguata e sostenere la Grande Opera attraverso i

contributi dei corsi.

2. |l percorso si articola nei quattro moduli elementali: FUOCO (Il Messaggio/Logo),
TERRA (L'Architettura), ACQUA (L'Energia), ARIA (Il Percorso).

3. Laformazione viene erogata all'interno dell'Area Riservata ai Soci del sito web,
utilizzando i PDF in "Versione Estesa" e i video preregistrati.

Art. 10 — Metodologia Formativa
1. La formazione segue una metodologia a "classe rovesciata" in due fasi:

o Fase 1 (Studio Interiore e Individuale): Il corsista studia privatamente il
materiale didattico nella sua area personale.



o Fase 2 (Studio Esteriore e Collettivo): Il corsista consegna le proprie
domande e partecipa a una sessione in presenza (fisica o telematica) dedicata
a risposte e discussioni.

Art. 11 — Accesso al Percorso Esperienziale e i Sigilli di Appartenenza

1. La partecipazione ai corsi & una scelta volontaria.

2. Tuttavia, il completamento con successo dell'intero percorso formativo &€ un requisito
indispensabile per poter accedere al "Percorso Esperienziale" (I'esperienza
all'interno delle sei camere della Piramide Solaris).

3. Lo status di partecipazione € simboleggiato da due sigilli distinti:

o Il Ciondolo Base (stampato in 3D): Consegnato con il tesseramento base,
conferisce lo status di "Socio Visitatore". Permette I'accesso alla passerella
interna ad anello della Piramide.

o Il Ciondolo Avanzato (lavorato): Conseguito al termine del percorso formativo
(associato a una donazione specifica), conferisce lo status di "Socio

Partecipante al Percorso Esperienziale". E la "chiave" che permette I'accesso
alla struttura piu sacra delle sei camere.

PARTE V: DISPOSIZIONI FINALI

Art. 12 — Proprieta Intellettuale e Riservatezza

1. Tutto il materiale didattico presente sul sito (sia nella parte pubblica che in quella
privata) & di proprieta intellettuale esclusiva dell’Associazione "Progetto Solaris".

2. | materiali dei corsi sono forniti per uso strettamente personale. | membri si impegnano
a rispettare la privacy degli altri partecipanti e la riservatezza delle informazioni interne
condivise nell'Area Riservata.

Art. 13 — Approvazione e Modifiche
1. Il presente Regolamento Generale & approvato dall'’Assemblea Ordinaria dei Soci su

proposta del Consiglio Direttivo. Eventuali modifiche seguiranno la medesima
procedura.
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